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O Centro Estadual de Educação Tecnológica Paula Souza ‎ (CEETEPS) é uma autarquia do 
Governo do Estado de São Paulo, vinculada à Secretaria de Desenvolvimento Econômico. 
Presente em aproximadamente 300 municípios, a instituição administra:

Quem somos





§ Criação da Assessoria de Relações Internacionais (ARInter) em julho/2016.
§ Proposta de formalização da ARInter na estrutura organizacional CPS
§ Elaboração e publicação da DELIBERAÇÃO CEETEPS - 37, de 10/8/2017 que instituiu o Programa de 

Mobilidade Acadêmica Internacional saída e entrada de alunos e docentes 
§ Elaboração de normativas de entrada e saída de alunos
§ Elaboração de deliberação e projeto para auxílio de projetos de internacionalização
§ Ante projeto de lei para bolsa auxílio para alunos
§ Elaboração de Regimento Interno

O caso da ARInter - CPS, distingue –se de outros Internacional Offices,  pelo fato 
de que a equipe teve que se dedicar à criação de legislação para promover a 

internacionalização da instituição. 



Justificava para a solicitação de bolsa
• A falta de recursos que permitam a manutenção do aluno na instituição estrangeira, influencia diretamente 

na desistência do programa ProMAIPS. 

• Para tanto, a ARInter se dedicou na elaboração de projeto de lei para a concessão de bolsa ao mérito 

estudantil. O projeto submetido em 2017, foi devolvido no final de 2018 com observações sobre o 

orçamento e reapresentado após adequações à Assembleia Legislativa do São Paulo. 

2017 2018



• Elaboração e publicação da Portaria CEETEPS-GDS 2338, de 

30/10/2018 que institui a Política Linguística Institucional 

CPS. 

• Diretrizes sobre as línguas na instituição, defesa do 

poliguísmo. 



§ A internacionalização das IES recebeu grande incentivo por 

meio de políticas criadas nas últimas décadas do século XX

§ As instituições dedicas à educação profissional superior, 

normalmente não são atendidas pelos programas de 

incentivo à internacionalização das IES. 

§ Embora, o relatório da UNESCO de 2015, assinale a 

importância da educação profissional superior e a sua 

internacionalização, há muito para ser feito





• Desde a criação da ARInter optou-se pela gestão de projetos, baseado no estabelecimento de Plano 
de Metas. 

• As metas são criadas com base nas demandas da instituição.
• Os projetos são desenvolvidos em consonância com as metas anuais.
• Ao final de cada semester  é necessário entregar relatórios que apresentem os resultados 

alcançados. O cumprimento das metas está atrelado a renovação do projeto. 
• Com o intuito de otimizar a organização da área no alcance de resultados levou a criação dos 

núcleos.

O estabelecimento de metas permite mensurar os dados da 
área e criar indicadores com o objetivo de fortalecer a 

internacionalização do CPS



Núcleos ARInter



Sistema Integrado para Planejamento e 
execução de Projetos

11



Sistema Integrado para Planejamento e 
execução de Projetos - Cronograma
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Sistema Integrado para Planejamento e 
execução de Projetos - cadastro

13

Projetos baseados no plano de metas

No pré-projeto são informados todos os dados de 
projetos, para submeter à aprovação. Inclusive 

necessidade de Capacitação
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Sistema Integrado para Planejamento e 
execução de Projetos – Portal do participante

Os projetos aprovados 
que necessitem de 
capacitação tem seus 
eventos cadastrados 
automaticamente no 
Portal do  Participante, 
que é integrado ao 
sistema da URH, com os 
dados dos funcionários.



Sistema ARInter

• Objetivo – suporte ao processo da Assessoria de Relações 
Internacionais

• Escopo – 
• Processo de Mobil idade de Alunos outgoing (de 

Lançamento de Editais até a Convocação)
• Controle de Acordos Internacionais
• Controle de Vagas disponíveis para o Programa de 

Mobilidade de Alunos
• Outros sistemas – Mapa de custo de vida em cidades com 

instituições parceiras e das cidades do Estado de SP



Sistema ARInter



Sistema ARInter -  Mapa de Custos
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• Controle Unificado dos processos

• Acompanhamento da inscrição do aluno

• Suporte para responder às dúvidas das inscrições

• Avaliação do aluno de acordo com a grade de cada curso

• Inscrição pode ser realizada pelo celular

• 17 editais de mobilidade de alunos 

• + 14000 alunos realizaram inscrições 

• 43 acordos internacionais ativos





• A capacitação-técnica internacional tem como público alvo 
docentes e gestores do CPS e das instituições parceiras. 

• Importância: troca de conhecimentos teóricos e práticos, 
partilha de experiências e vivências profissionais e culturais.

• No biênio 2017-2018 – 220 professores peruanos capacitados
• Em 2019 – 56 professores mexicanos capacitados
• E envolvidos cerca de 20 professores envolvidos nestas 

capacitações. 

Capacitação-Técnica Internacional de docentes
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• O CPS acredita que a internacionalização dos gestores é uma ação capaz 
de promover tanto a valorização do intercâmbio dentro da instituição e 
garantir a troca de experiências gerenciais com renomadas instituições.

• Primeiro programa a ser realizado em 2019, com  SENATI (Peru) e DUOC 
(Chile). 

A importância da capacitação dos gestores



• A relação profícua com o Consulado do México originou-se em 2017, desde 
então o CPS estabeleceu parcerias com outros corpos diplomáticos como do 
EUA, Peru, Portugal e Hungria. Exemplo: 

a) Exposição Frida & Diego: Fragmentos. Visitantes: 330 (na Adm. Central) . 
Exposição itinerante por 42 unidades do CPS. 

b) Concurso altar de Día de Muertos: total de inscritos 577 alunos. 85 
professores. 150 projetos. Dois finalistas, exposição no Memorial da 
América Latina, no Día de Muertos.

• Importância: garante a internacionalização por meio do contato 
multicultural e aprofunda as ações de interdisciplinaridade.

A relação com os consulados e os projetos de 
difusão cultural 



Difusão Cultural

Etec Jandira Fatec Jundiaí
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OBRIGADA !

Centro Paula Souza – ARInter

Marta Iglesis (Assessora) – marta.iglesis@cps.sp.gov.br

Camila Bueno (Coordenadora) – camila.souza@cps.sp.gov.br


